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http://bleublanczebre.fr/
https://united4earth.org/fr/
http://
https://mouvementutopia.org/site/
https://extinctionrebellion.fr/
https://www.sparknews.com/
https://lobby-citoyen.org/
https://emmaus-france.org/
http://www.dixitlagence.com/
https://www.konbini.com/fr/
http://universite-du-nous.org/
https://transition-citoyenne.org/
https://www.changenow-summit.com/
https://www.patte-blanche.com/
https://www.ouishare.net/
https://democratieouverte.org/
http://inco.co.com/
https://www.communecter.org/#
https://fr.d21.me/
https://www.happy-dev.fr/
http://labelledemocratie.fr
https://onestpret.fr/
www.lacaze-aux-sottises.org
https://citoyenspourleclimat.org/
https://alternatiba.eu/


EN BREF

1– COORDINATION DES 
RICHESSES HUMAINES
Intégrer et accompagner 
les basculeurs pour ré-
pondre efficacement aux 
besoins de La Bascule.

2– PÔLE POLITIQUE
Accélérer la transforma-
tion de notre modèle de 
société par la réappropria-
tion du pouvoir politiques 
par les citoyen(ne)s.

3– OUTILS NUMÉRIQUES
Dans un monde connec-
té et décentralisé, les 
outils numériques sont 
là pour améliorer, simpli-
fier, fluidifier les condi-
tions de travail et les 
relations humaines au 
service des besoins des 
autres groupes de travail 
et de la société.

4– GESTION
Donner les moyens 
financiers et logistiques 
aux Basculeurs pour 
accomplir leur propre 
raison d’être. Gérer 
l’urgence, planifier le 
présent et anticiper les 
besoins futurs.

L’ENTITÉ

LES ORGANESL’ORGANISATION

L’ORGANE
Il est un groupe de 
travail autonome, ouvert 
à la collaboration, ayant 
certaines responsabilités 
et tâches à effectuer au 
sein de l’entité.

Ex. : l’organe « Gestion » 
s’occupe de la gestion 
économique de « la 
Bascule ».

5– LE CHEMIN
Accompagner La Bas-
cule à incarner au mieux 
le changement qu’elle 
souhaite pour la société 
(prendre soin autant du 
chemin à parcourir que 
des objectifs).

6– LA BASCULE
AU LOCAL
Accompagner, servir 
et activer les initiatives 
locales afin d’amplifier 
l’élan de bascule sur et 
entre les territoires.

7– ÉCOSYSTÈME
Rendre possible et fluide 
le lien entre La Bascule et 
les partenaires et la créa-
tion d’un réel écosystème.

8– MOBILISATION
Mobiliser les forces vives 
dans les actions concrètes 
et collectives portant les 
valeurs de La Bascule.

9– NOUVEAUX RÉCITS
Écrire et porter le récit 
de la Bascule, garantir et 
valoriser les actions por-
tées par les partenaires, 
membres, organes de la 
Bascule et être garant et 
responsable de l’image 
de La Bascule.

10– ENTREPRISES 
DE DEMAIN / NOU-
VELLES ENTREPRISES 
ET EMPLOIS DE DE-
MAIN (NEMO)
Mettre en lumière
et soutenir :
• les organisations et les 
formes de travail adap-
tées à la transition dé-
mocratique, écologique 
et sociale.

• un écosystème d’en-
treprises exemplaires 
répondant aux enjeux 
actuels et assumant 
leurs responsabilités, les 
accompagner et les fi-
nancer. Ci-suit la liste des 
différents organes et leur 
raison d’être respective.

LE KEUR
Il n’est pas un organe : 
c’est le lieu de coordina-
tion de l’ensemble de La 
Bascule.

Le Keur est composé des 
liens keur, élus sans can-
didat de chaque organe.

Il est la courroie de 
transmission entre les 
différents organes. Il est 
également le lieu de
décisions relatives à la 
stratégie, au budget et à 
la gouvernance.

Il revient au Keur d’ajou-
ter, de modifier, de 
regrouper ou de suppri-
mer un organe en réu-
nion de gouvernance.

Le Keur se réunit une fois 
par mois à minima, et 
autant de fois que c’est 
nécessaire sur
simple demande d’au 
moins deux liens Keur.

Il est souverain pour or-
ganiser une consultation 
des membres et/ou des 
adhérents sur un sujet 
donné.
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